
 

 

 

 

TILLÆG TIL ANSÆTTELSESKONTRAKT 
 
 
Mellem 
 
Firmanavn 
( herefter benævnt " Firmanavn " ) 
 
 
Og 
 
Medarbejdernavn 
( herefter benævnt " Medarbejderen " ) 
 
 
 
 
Dags dato er der indgået aftale om, at Firmanavn tildeler Medarbejderen et Aktivets navn og evt. beskrivelse. 
 
Medarbejderen accepterer hermed en tilsvarende nedsættelse af den kontante løn/bruttolønnen i aftaleperioden. 
Der udarbejdes et tillæg, hvor den nøjagtige nedgang i kontantløn/bruttolønnen fremgår. 
 
Aftalen om en kontant lønnedgang påvirker ikke beregningsgrundlaget for pension og feriepenge. 
 
Aftalen om nedgang i kontant løn/bruttoløn gælder for en periode på mindst 12 måneder regnet fra aktivets 
overdragelse/ ibrugtagning.  
 
Aftalen bliver automatisk forlænget med 12 måneder, indtil medarbejderen opsiger den med 1 måneds varsel. 
 
 Aftalen reguleres ved eventuelle prisændringer. 
 
Aftalen bortfalder på fratrædelsestidspunktet såfremt medarbejderen fratræder sin stilling i løbet af aftaleperioden.  
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------------------------------------ 
 
Underskrift Medarbejder 
 
 
 
 
 


